Verbale di mancato accordo

Addi 27 settembre 2018 presso la sede del’ ONBSI sito in Roma alla Via dei Mille 56, si sono incontrati
i Sig. Cimenti Stefano in rappresentanza della Vivaldi & Cardino S.p.a il Sig. Giovanni Dalo in rappresentanza
della Filcams Cgil Naz, il Sig. Marco Demurtas in rappresentanza della Fisascat Cisl Naz, la Sig.ra Lucia Silvestri
in rappresentanza della Ulitrasporti Uil Naz.

Le parti si sono incontrati per la gestione del passaggio del personale addetto alle pulizie ricadenti
nelle sedi della “Ericsson” sedi di Roma, Pisa, Mestre, Genova, Assago, HCl Vimodrone, Torino, Pagani, Napoli
e Palermo, con decorrenza 01 ottobre 2018, cosl come previsto dal CCNL CONTRATTO COLLETHIVO
NAZIONALE DI LAVORO PER IL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZ]
INTEGRATI / MULTISERVIZI.

L'azienda cosi come rappresentata comunica di aver ricevuto i relativi elenchi del personale
dall’azienda uscente i quali sono privi di ogni elemento utile a procedere all’assunzione cosi come previsto
dal CCNI su richiamato. Tuttavia, a far data dal 01 ottobre 2018 procedera all’assunzione di tutti i dipendenti
aventi diritto come dal su citato CCNL, inoltre dichiara che rispetto al precedente capitolato d’'appalto cisono
delle significative mutamenti di prestazioni e in alcuni casi di diminuzioni di superficie che comportano la
riduzione media dell'orario di lavoro pari al 50%

Le 00.SS. non concordano su quanto dichiarato dalla Societa in gquando non in possesso di sufficienti
elementi oggettivi per valutare la proposta avanzata. Comundgue, vista la complessita della commessa invita
la Societa a effettuare incontri territoriali per ottimizzare e eventuali riduzioni.

Letto Confermato Sottoscritto
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